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Was ist das
own delta? 

own delta SicherheitsbereichUnbekanntes

Wer sich weiterentwickeln will muss ins Unbekannte 
vordringen. Erreichtes absichern, weiter vordringen, 
Erreichtes absichern - so der Idealfall.

Die Grenzen zwischen Sicherheit und Risiko sind jedoch 
nicht immer klar erkennbar. 

Dieses Spannungsfeld ist das Delta zwischen Sicherheit 
und Unsicherheit.

Es ist besser, Sie beherrschen dieses Delta, als derjenige, 
von dem das Risiko ausgeht. 

Denn es ist ihr own delta. 

Das bedeutet, Weitsicht und Out.of.the.Box-Denken sind 
unablässig. 

Basierend auf dieser Maxime arbeiten wir mit Ihnen 
gemeinsam ein zukunftsfähiges Schutzkonzept aus und 
stellen Ihnen die richtigen Experten zur Seite.

Es gibt Bereiche, die 
können Sie kontrollieren 
und haben auch bereits 
alles Mögliche dafür 
getan. 

Das Erreichte ist 
abgesichert.

Es gibt Bereiche, die 
können Sie noch nicht 
kontrollieren. 

Sollten Sie aber.



Das Dilemma.
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Tonnenweise Schutz. Aber Unsichtbar.
Nur ein Teil unserer Arbeit ist für Sie wahrnehmbar.

Deshalb stehen wir vor dem Dilemma, ihnen auf der einen Seite alle 
Informationen zu Risiken und Gefahren offen zu kommunizieren. 
Auf der anderen Seite ist es unsere Aufgabe, 
Sicherheitsmaßnahmen so zu gestalten, dass sie von ihnen keine 
Kenntnis nehmen und ihren Alltag nicht beeinflussen.
Aus diesem Grund ist es unser Ziel, dass sie zwar Kenntnis von 
möglichen Risikoquellen haben. Deren Abwehr jedoch vollends in 
unsere Hände legen, sodass sie im Alltag nicht mehr daran denken.
Denn mit dem Gefühl von Sicherheit geht die Freiheit Hand in Hand.



Über uns.
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Aus der Anwaltschaft heraus 
gegründet, kennen wir die 
Sicherheitsrisiken aus der Praxis 
und setzen die Lösungen mit Ihnen 
deutschlandweit gemeinsam um.  

Wir setzen für jede
Anforderung ausgewählte und  
integere Experten ein, die Ihr 
Sicherheitskonzept am besten 
umsetzen. 

Kompromisse werden
keine eingegangen.
Der beste Schutz ist gerade gut 
genug.

Klar.Verständlich.Detailliert.



Unsere Werte.
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Unverrückbar.

Wir stehen zu unseren 
Entscheidungen, Erfolgen und 
Fehlern. Nur so entsteht eine 
transparente und vertrauensvolle 
Zusammenarbeit. 
Wir pflegen das offene Wort und 
fordern es auch von Ihnen ein. 
Denn Ehrlichkeit kann einem 
niemand vorwerfen. Weder Ihnen 
noch uns.
Wenn auch Sie diese Werte 
teilen, dann steht einer guten 
Zusammenarbeit nichts im Wege.

Wir handeln nach einem 
einfachen Prinzip:
„Ehrlichkeit kann einem
niemand vorwerfen.“
Aus diesem Grund werden Sie 
hier auch nicht die gebräuchliche 
Aufzählung von überzogen 
selbstdarstellerischen Attributen 
finden.
Wir haben jedoch eine klare 
Vorstellung davon, wie wir 
wahrgenommen werden wollen 
und woran man uns auch messen 
sollte.
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Ressourcen optimieren.

Zu viel Sicherheitsmaßnahmen 
außerhalb Ihres Einflussgebietes 
sind Ressourcenverschwendung. 

Zu wenig 
Sicherheitsmaßnahmen führen 

zu Unberechenbarkeiten.

Aktionsradius

Sicherheits-
maßnahmen

Abgesicherter
Aktionsradius

Sicherheitsmaßnahmen

Aktionsradius

Die stetig angepasste Balance 
zwischen Agieren und Absichern 

ist ihr Ziel.

Zu viel des Guten?
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Sicherheitsvorfälle stoßen bei 
fehlerhaftem Management einen 
Teufelskreis aus Finanz- und 
Reputationsschäden an.

Für den Fall der Fälle sind deshalb 
nicht nur gute Vorbereitungen 
durch Sicherheitstechnologien 
und eingespielte Abläufe wichtig, 
sondern auch eine exzellente 
Krisen-Kommunikation nach 
innen und außen. 

Man könnte meinen, 
gemeinnützige Organisationen 
teilen die gleichen Risiken wie 
Unternehmen. 

Wo ist der Unterschied? 
Die Gewichtung der Risiken ist 
eine völlig andere. Ein 
Vertrauensverlust wiegt 
besonders schwer, da 
gemeinnützige Organisationen 
stark von der öffentlichen 
Unterstützung oder freiwilligen 
Geldgebern abhängen und somit 
schneller in existenzielle Nöte 
abdriften könnten. 

Das Zuhause ist der wichtigste 
Rückzugsort eines jeden 
Menschen. 
Sicherheitsvorfälle im 
beruflichen Kontext können noch 
mit einer beruflichen Distanz 
bearbeitet werden. 
Ein Eingriff in die Privat- und 
Intimsphäre wiegt jedoch 
maximal schwer.
Kompromisse sind deshalb fehl 
am Platz und der beste Schutz 
gerade gut genug.

Maßgeschneidert.
Unsere Mandanten.

Unternehmen Gemeinnützige
Organisationen

Private



02 • Organisatorisch

• Materiell
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Methode.

MASSNAHMEN

• Personell
• Kommunikativ

Ob Veranstaltungen, Personen oder Objekte. 
Die Methode wirkt.

0301 • Risiko-Analyse
• Schutzziel-Analyse
• PriorisierungANALYSE

• Einführen
• Etablieren
• KontrollierenUMSETZUNG
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Expertenrunde

Ihre Fragen. Unsere Antworten. 

In unserer Expertenrunde werden Ihnen exklusive Einblicke 
durch  Sicherheitsexperten aus der Praxis geboten. 
Ob zu aktuellen Ereignissen oder grundlegenden Fragen – 
unsere Experten teilen ihre Perspektiven und lenken Ihr 
Augenmerk auf wichtige Themen, die oft übersehen werden.
Regelmäßige Beiträge werden Ihr Verständnis für die 
Sicherheitslandschaft erweitern und schärfen.
Sehr gerne dürfen Sie uns Fragen stellen und wir veröffentlichen 
eine Lösung auf unserer Seite. Anonym versteht sich. 
Schreiben Sie uns an: experten@owndelta.com



Kontaktieren Sie uns:

www.owndelta.com

info@owndelta.com

experts@owndelta.com

+49 (89) 21 52 52 55 0
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